Allegato A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO CAMPAGNA CAPOLUOGO
Scuola Infanzia - Primaria e Secondaria di 1° grado Via Provinciale per Acerno - 84022 CAMPAGNA (SA)
e-mail: SAIC8BJ00C@ISTRUZIONE.IT - sito internet: www.iccampagnacapoluogo.edu.it
Tel/Fax: 0828/241258 - Cod. Meccanografico: SAIC8BJ00C– C.F. 91053340658
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________________________
nato/a _____________________________________________________________________________________________
prov. _________________________________________________ il ____________________________________________
e residente in _____________________________________________ prov. ______________________________________
CAP _____________________________ Tel. cellulare ________________________________________________________
e-mail __________________________________ Cod. Fiscale __________________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di ESPERTO nei seguenti moduli:
(Presentare una domanda per ciascun modulo scelto).

	[bookmark: _Hlk78581289]ORDINE DI SCUOLA
	TITOLO  MODULO
	           ORE MODUMODULO
	   Scelta modulo

	SCUOLA PRIMARIA
	Voci in coro
	30
	

	SCUOLA PRIMARIA
	A scuola di teatro
	30
	

	SCUOLA PRIMARIA
	Coding@Scuola
	30
	

	SCUOLA PRIMARIA
	Giochiamo insieme
(Ed. motoria)
	30
	

	SCUOLA PRIMARIA
	Speak English today
	30
	

	SCUOLA SECONDARIA I GR.
	Laboratorio di storia
	30
	

	SCUOLA SECONDARIA I GR.
	Sport per tutti
	30
	

	SCUOLA SECONDARIA I GR.
	Laboratorio STEM
	30
	

	SCUOLA SECONDARIA I GR
	Cittadini del mondo
	30
	



Il sottoscritto dichiara di:
· essere docente dell’Istituto;
· essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la parte di propria competenza su piattaforma;
· possedere per il modulo per cui si candida i requisiti di accesso ed il profilo richiesto.

Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
Il/la sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs 101 del 10 agosto 2018  esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali.
Il/la sottoscritto/a[footnoteRef:1]: [1: ] 

· Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi legge 675/96 e del D. Lgs n° 196/03 nonché del  D.Lgs 101 del 10 agosto 2018 .
· Dichiara sotto la sua personale responsabilità che la documentazione presentata e/o allegata alla seguente istanza è conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
1. Tabella di valutazione;
2. Curriculum vitae su modello europeo;
3. Copia documento di identità.
4. Informativa privacy

Data __________________________
Firma





TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI

	TITOLI CULTURALI
	PUNTEGGIO
		Valutazione a cura del candidato
	Valutazione commissione



		Valutazione a cura della 
commissione
	Valutazione commissione




	
A
	Diploma di Laurea specifico (Quadriennale o
specialistica/magistrale)
	 fino a 107/110 – pt8 
108 a110/110 - pt 10 
110/110 e lode pt 12
	
	

	B
	Laurea triennale specifica
(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
	6
	
	

	C
	Diploma di istruzione secondaria di II grado specifico (valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)
	4
	
	

	
D
	Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento
(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
	
3 (fino a 9 pt)
	
	

	E
	Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento
	1 (fino a 3 pt)
	
	

	F
	Pubblicazioni inerenti le attività previste
	1 (fino a 3 pt)
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO
	
	

	G
	Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza
	4 (fino a 20 pt)
	
	

	H
	Esperienze di docenza in progetti PON – POR coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)
	3 (fino a 15 pt)
	
	

	I
	Esperienze di tutoraggio in progetti PON – POR coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	L
	Esperienze di formazione coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	M
	Abilitazione specifica
	5
	
	

	N
	Certificazione di competenze informatico/tecnologiche
	2 (fino a 6 pt)
	
	

	O
	Esperienze di docenza nella disciplina oggetto del progetto
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	P
	Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza
	1 (fino a 5 pt)
	
	

	Q
	Esperienza di docenza di madrelingua e di preparazione degli esami Trinity
(esclusivamente per insegnanti dell’area L2)
	5
	
	

	R
	Esperienza di docenza in corsi per il conseguimento dell’ECDL (esclusivamente per gli insegnamenti
dell’area tecnologica e informatica)
	5
	
	

	S
	Coerenza, pertinenza e originalità del Piano di lavoro presentato
	Fino a 10 pt
	
	

	
	A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane.
	
	
	



INFORMATIVA
Gentile Signore/a,
secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del Regolamento Europeo 2016/679, nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il trattamento dei dati personali che la riguardano sarà improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti.
Le forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati più sopra menzionati:
1.	tutti i dati personali da Lei forniti, in relazione al Suo rapporto con la presente Istituzione scolastica, verranno trattati dal personale esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo, così come definite dalla normativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003, D.Lgs. n. 165/2001, Dlgs 196/2003, D.M 305/2006; Dlgs 76/05; Dlgs 77/05; Dlgs 226/05; D.Lgs. n. 151/2001, i Contratti Collettivi di Lavoro Nazionali ed Integrativi stipulati ai sensi delle norme vigenti; D.P.C.M. 23 febbraio 2006, n. 185; D.P.R. 20 marzo 2009,n.89; Legge 170 dell'8.10.2010; D.M. n. 5669 12 luglio 2011; DPR 28 marzo 2013 n.80, DL 12 settembre 2013, n.104, convertito, con modificazioni, dalla Legge 8 novembre 2013, n. 128, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa richiamata e collegata alle citate disposizioni);
2.	i dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudiziari” dal Codice e i dati previsti dagli art.9 e 10 del Regolamento saranno trattati esclusivamente dal personale della scuola, appositamente incaricato, secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento citate al precedente punto 1 e nel rispetto del principio di stretta indispensabilità dei trattamenti;
3.	il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare l'impossibilità di perfezionare, mantenere e gestire il rapporto di lavoro;
4.	i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali, presso Enti con cui la scuola coopera in attività e progetti previsti dal Piano Triennale dell'Offerta Formativa;  
5.	il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali;
6.	i dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia alcuni di essi potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici nella misura strettamente indispensabile per svolgere attività istituzionali previste dalle vigenti disposizioni in materia di rapporto di lavoro pubblico, sanitaria o giudiziaria;
7.	i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASL, Comune, Provincia, Ufficio scolastico regionale, Guardia di finanza) secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1 oppure potranno essere comunicati a terzi soggetti che forniscono servizi a codesta Istituzione scolastica quali, ad esempio, agenzie di viaggio e strutture ricettive (esclusivamente in relazione a gite scolastiche, viaggi d’istruzione e campi scuola), imprese di assicurazione (in relazione a polizze in materia infortunistica), eventuali ditte fornitrici di altri servizi (quali ad esempio servizi di mensa, software gestionali, registro elettronico, servizi digitali, ecc). In caso di trattamenti continuativi, le ditte in questione sono nominate responsabili del trattamento, limitatamente ai servizi resi;
8	il Titolare del trattamento è: la dott.ssa Ada Serafini dirigente scolastico pro tempore del I.C. Campagna Capoluogo con sede in Via Provinciale per Acerno),  – 84022 Campagna (SA) - C. M. SAIC8BJ00C, i cui recapiti sono: Tel/Fax: 08282412 – C. F. 91053340658–58 http://www.iccampagnacapoluogo.edu.it E‑mail: saic8bj00c@istruzione.it – PEC: saic8bj00c@pec.istruzione.it;
9	il Responsabile interno del trattamento è la dott.ssa Liberata Cerrone direttore dei servizi amministrativi della scuola; 
10	 il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è s@rete 
11	al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far valere i suoi diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III del Regolamento.

[bookmark: _Hlk47202828]                                    La Dirigente Scolastica
                           Dott.ssa  Ada Serafini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


__l__ sottoscritt__, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento Europeo 2016/679, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Data ……………………………………………………….
Firma
----------------------------------------------------
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO CAMPAGNA CAPOLUOGO
Scuola Infanzia - Primaria e Secondaria di 1° grado Via Provinciale per Acerno - 84022 CAMPAGNA (SA)
e-mail: SAIC8BJ00C@ISTRUZIONE.IT - sito internet: www.iccampagnacapoluogo.edu.it
Tel/Fax: 0828/241258 - Cod. Meccanografico: SAIC8BJ00C– C.F. 91053340658

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI DOCENTE ESPERTO A VALERE SU:
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

[bookmark: _Hlk174902398]CUP:  C14D24000850007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2024-358


Il sottoscritto ____________________________________________________________________________ 

 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________________

 Via________________________________________________ Codice Fiscale ________________________ 

in relazione al ruolo di ____________________________________________________________________
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

1. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

1. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

1. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

1. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

1. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

1. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;


1. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;



	
                                                                                                                               	        Firmato

	__________________
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